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OFFRE D’EMPLOI EXTERNE – CDI_TCM LE SERVICE RH, LE 18/04/2023 

 

Nous recrutons ! 
ALTERNANT COMPTABILITE (H/F) 

 

Créée en 1971 à Lisieux (14), Sodel a pour ambition d’être, en France et à l’international, un acteur 

incontournable sur le marché des produits de nettoyage et de désinfection destinés aux 

professionnels de la Santé et de l’Hygiène.  

Afin d’accompagner notre développement, nous recherchons un(e) alternant(e) souhaitant 

préparer un diplôme en Comptabilité (Bac+3). 

 

Vos missions principales : 

Sous la responsabilité de la responsable 

comptable, vous participerez aux opérations 

comptables : 

o Réception des factures via 

courrier ou mail et transfert dans 

le logiciel d’intégration YOOZ 

o Tenue des écritures comptables 

/ Rapprochement des factures 

dans YOOZ 

o Suivi du processus de validation 

des factures 

o Lettrage des comptes 

fournisseurs et clients  

o Relances clients et fournisseurs 

o Aide à la préparation des 

situations mensuelles et des 

comptes annuels 

 

Vous participerez aux opérations fiscales : 

o Aide aux déclarations fiscales 

(TVA, deb, CFE, CVAE, IS, TVS …) 

 

Vous participerez aux opérations de reporting 

et de contrôle de gestion 

o Aide à toute autre analyse et 

exploitation des informations 

financières à des fins de gestion 

 

Votre profil : 

Vous êtes au minimum titulaire d’un Bac +2 en Comptabilité / Gestion (type STMG spécialité gestion 

/ finance).  

Vous êtes à l’aise avec les outils bureautiques (Pack Office).  

Rigoureux(se), vous êtes reconnu(e) pour vos capacités d’organisation.  

Doté d’un excellent relationnel, vous avez le sens de la communication et du service.  

Vous présentez de réelles capacités d’adaptation. 
 

Votre savoir être : 

 Dynamisme, rigueur, polyvalence et autonomie 
 Savoir s’impliquer et faire preuve de conscience professionnelle 
 Votre esprit d'équipe ainsi que votre esprit comptable seront des qualités essentielles 
 

Vos conditions de travail Sodel :

✓ Rémunération de base selon dispositions 

légales et conventionnelles applicables au 

contrat d’apprentissage 

✓ Primes semestrielles 

✓ Comité Social et Économique 

✓ Mutuelle d’entreprise intéressante 

✓ Tickets Restaurants 

✓ Intéressement 

✓ 4,5 jours de travail effectif

 

Sodel, société à dominance conviviale, s’engage dans une démarche ciblée et 

d’amélioration continue quant à l’accompagnement de ses collaborateurs. Lors de votre 

arrivée, vous bénéficierez d’un parcours d’intégration qui vous permettra de découvrir 

l’usine et de vous familiariser avec l’ensemble du personnel. 


